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ORDINE DEGLI INGEGNERI

DELLA PROVINCIA DI TRAPANI

CONTRATTO DI AFFIDAMENTO DIRETTO PER ASSISTENZA
CONTABILE, FISCALE E DEL LAVORO

Art. 36, comma 2, lett. a) D.Lgs. n, 50/2016
CAPITOLATO D'ONERI

TRA

'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Trapani, con sede in Trapani, Largo Madonna n. 4 -
Codice Fiscale: 80004230811, rappresentato dal Presidente, pro tempore, Ing. Giovanni Indelicato,
nato a Trapani il 24/02/1952, e residente in Trapani nella Via Paolo D'Antoni n. 2 - Codice Fiscale:

NDLGNN352B24L331J, nella qualita di Rappresentante Legale
E

il Rag. Palermo Francesco, nato a Trapani il 27/07/1963 - Codice Fiscale: PLRFNC63L27L.331H -
P.IVA: 01506190816, Commercialista e Revisore Legale, iscritto all'O.D.C.E.C. di Trapani al n.
116, con studio sito in Trapani nella Via G. Marconi n. 82, di seguito denominato "Professionista”

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1
(Oggetto)

1.1 1 servizio prevede l'assistenza e il supporto per la predisposizione dei documenti e degli atti
propedeutici alla formazione delle documentazioni fondamentali di previsione e
rendicontazione, gli adempimenti connessi all'elaborazione relativa alla contabilita economico- -
patrimoniale (redazione del conto economico e dello stato patrimoniale e nota integrativa) e
dell'assistenza fiscale. Il servizio comprendera, inoltre, tutti gli adempimenti in ordine alla
gestione dei rapporti di lavoro intrattenuti con il personale dipendente.

1.2 1l superiore servizio ¢ prestato a supporto del Personale dipendente dell'Ordine, nonché del
Presidente dell'Ordine e del Tesoriere sotto il coordinamento degli stessi.

1.3 Il servizio pud anche comportare la necessita di assicurare la presenza presso gli Uffici
dell'Ordine.

Art. 2
(Norme tecniche di riferimento)

2.1 1l servizio di cui al precedente articolo deve essere conforme al preventivo acquisito al

protocollo dell'ente al n- 140 in data 17/02/2021 \/\ N
/

Art. 3

(Durata - Proroga tecnica) R

3.1 1l presente Contratto ha durata pari ad anni uno (1 anno) con decorrenza dalla data della sua
sottoscrizione e pud essere rinnovato tacitamente di anno in anno per un massimo di anni tre.
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7.1

ORDINE DEGLI INGEGNERI
DELLA PEOVINGIA DI TRAPANT

Le parti decidono, di comune accordo, che potranno recedere dal presente contratto
comunicando il recesso, almeno tre mesi prima dalla data di scadenza, con lettera raccomandata

A/R e/o amezzo P.e.c.
Si prevede la possibilita di modificare, mediante proroga, la durata del contratto purché ancora
in corso di esecuzione e, cioé, nel caso in cui la prestazione non sia stata ultimata. La proroga
¢ limitata al tempo strettamente necessario alla conclusione delle procedure necessarie per
l'individuazione di un nuovo contraente.
Art. 4

(Stipula del contratto e inizio dell'esecuzione)
La stipula del contratto avviene nella forma con sottoscrizione diretta del presente, a seguito
della quale lo stesso diviene esecutivo.

Art. 5
(Modalita di esecuzione)

1 contratto non pud essere ceduto, pena la nullita dell’atto di cessione, ed ¢ vietato il subappalto.

11 Professionista si obbliga ad effettuare direttamente la prestazione in oggetto nel rispetto di
tutte le clausole e condizioni, nessuna esclusa od eccettuata, contenute nel presente contratto,
nonché delle indicazioni impartite dal Consiglio dell’Ordine degli Ingegneri di Trapani.

Art. 6
(Corrispettivo/Compenso)
Per il servizio di cui all'oggetto del presente contratto € corrisposto al Professionista un
corrispettivo di € 300,00 (Euro Trecento/00) mensili omnicomprensivi, per un totale
complessivo annuo di € 3.600,00 (Euro Tremilaseicento/00). Tale importo contrattuale ¢ stato
determinato in funzione dell'offerta pervenuta con preventivo acquisito al protocollo dell'ente
in data 17/02/2021 e dallo stesso accettata.

La liquidazione del corrispettivo ¢ disposta, previa presentazione di fattura, con cadenza
trimestrale, entro 1 termini stabiliti per legge, a mezzo bonifico bancario.

Il compenso contrattuale pattuito comprende tutte le prestazioni, i costi complessivi e globali
necessari alla corretta esecuzione della prestazione.

11 Professionista non puo esigere dal Consiglio dell’Ordine degli Ingegneri di Trapani, per il
servizio oggetto del presente contratto, pagamenti superiori al corrispettivo pattuito.

Art. 7 A
(Obblighi per la tracciabilita dei pagamenti) \ L/ g
In ottemperanza a quanto previsto dalla legge 136/2010, e successive modificazioni ed
integrazioni, in materia di normativa antimafia, ai fini della tracciabilita dei pagamenti codesto
Professionista:
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7.3

8.1

ORDINE DEGLI INGEGNERI

DELLA PROVINCIA DI TRAPANI

7.1.1) ottempera scegliendo una fra le seguer:ti ipotesi:

X a. dichiara:

i. di aver acceso il seguente conto corrente bancario (o averlo adattato, se gia
esistente), anche non in via esclusiva, precisando che si tratta di un conto gia

operativo, con questi estremi:
IT66V0326816400052616126410 Banca Sella - Trapani;

ii. che le generalita e il codice fiscale delle persone delegate ad operare su di esso sono

le seguenti: Palermo Francesco;
iii. che si obbliga a comunicare ogni modifica relativa ai dati trasmessi;

K b. siobbliga:

i. acomunicare gli estremi identificativi del conto dedicato entro 7 (sette) giorni dalla

sua accensione;

ii. a comunicare le generalitd e il codice fiscale delle persone delegate ad operare su

di esso;
iii. a comunicare ogni modifica relativa ai dati trasmessi;

M c. siobbliga:

i. acomunicare gli estremi identificativi del conto dedicato entro 7 (sette) giorni dalla

prima utilizzazione;

ii. a comunicare le generalita e il codice fiscale delle persone delegate ad operare su

di esso;
iii. a comunicare ogni modifica relativa ai dafi trasmessi;

si obbliga a registrare tutti i movimenti finanziari relativi all'oggetto del contratto sul conto
corrente bancario dedicato indicato sopra, che, salvo quanto previsto dall'articolo 3, comma 3,
della legge 136/2010, devono essere effettuati esclusivamente tramite lo strumento del bonifico

bancario;

prende atto che il mancato utilizzo del bonifico bancario, ovvero degli altri strumenti idonei a
consentire la piena tracciabilita delle operazioni, costituisce causa di risoluzione del contratto
da parte della stazione appaltante; questa, laddove riscontri I'inadempimento al divieto di cui
al presente comma, comunichera per iscritto, tramite raccomandata A/R o posta elettronica
certificata al Professionista, I’infenzione di avvalersi della presente clausola risolutiva. In
questo caso, il contratto si intendera risolto con la ricezione della citata dichiarazione di

Ch

avvalersi della risoluzione.

Art. 8
(Oneri del costo del lavoro e della sicurezza)

In merito ai costi per la sicurezza, rilevato il basso tenore di rischio dell’attivita prevista,
trattandosi di adempimento di attivita e/o di prestazioni lavorative indotte da questo Ente che -
non richiedono particolari misure di prevenzione e protezione, gli stessi e le misure di sicurezza
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ORDINE DEGLI INGEGNERI

DELLA PROVINCIA DI TRAPANI
restano interamente a carico del Professionista, che assicura il rispetto del proprio sistema
generale di sicurezza.

Si da atto che il corrispettivo della prestazione non ricomprende oneri per la sicurezza,
trattandosi di attivita che, per le sue caratteristiche, non prevede rischi per I’attivitd dei
lavoratori.

Si da ulteriore atto, ai sensi dell’articolo 26, comma 5, del D.Lgs 81/2008 che, dato il basso
tenore di rischio e considerato che I'attivitd non viene svolta prevalentemente in sedi di lavoro
del Consiglio dell’Ordine degli Ingegneri di Trapani, non sono stati previsti e computati costi
per misure volte a eliminare o ridurre al minimo i rischi in materia' di salute e sicurezza sul
lavoro derivanti dalle interferenze delle lavorazioni.

Art. 9
(Garanzia definitiva)

11 Consiglio dell’Ordine degli Ingegneri di Trapani, avvalendosi di quanto previsto dal comma
11 dell’art. 103 del d.Igs. 50/2016, non ha ritenuto di richiedere una garanzia per il servizio
affidato poiché trattasi di Professionista con iscrizione all'O.D.C.E.C. di Trapani.

Art. 10
(Verifica)

La verifica del servizio ¢ effettuata dal responsabile del procedimento ed & diretta a verificare
la conformita del servizio al presente contratto.

Art. 11
(Responsabile del procedimento e direttore di esecuzione del contratto)

I1 Presidente pro-tempore & responsabile del procedimento e direttore dell'esecuzione del
contratto stesso.

Art. 12

(Penali)
Per ogni irregolarita nelle prestazioni sara applicata una penale pari all’1%o (unc per mille) del
prezzo di aggiudicazione.

Art. 13

(Risoluzione recesso)

Si applicano le disposizioni contenute negli articoli 108 e 109 del D.Lgs 50/2016,
rispettivamente regolanti la risoluzione ed il recesso dal contratto.

Art. 14 (Q::ikk

(Controversie e foro competente)
1l presente contratto non comporta rapporto di pubblico impiego con I'Ordine Professionale.
Eventuali controversie sull'interpretazione e l'esecuzione del presente contratto che non
potessero essere definite a livello di accordo bonario, saranno di competenza dell’autorita
giudiziaria ordinaria. Il foro competente ¢ il Tribunale di Trapani.
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14.2
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ORDINE DEGLI INGEGNERI

DELLA PROVINGCIA DI TRAPANI
Per quanto non specificatamente previsto dal presente contratto si intende applicato il Codice
Civile e la normativa vigente in materia di contratti degli Enti Pubblici non Economici.

Art. 15
(Trattamento dei dati personali)
1] trattamento dei dati del Professionista, forniti ai fini del presente contratto, ¢ finalizzato
all’esecuzione del contratto medesimo.

1l trattamento dei dati, per la fase dell’esecuzione del contratto, & a cura del Segretario pro-
tempore, per il suo ruolo di responsabile della conservazione dei dati, e, per la fase della
liquidazione e del pagamento della spesa, ¢ a cura del responsabile dell’area di supporto
economico finanziario.

Il trattamento pud avvenire con I’utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei
limiti necessari per perseguire le suddette finelita, anche in caso di eventuale comunicazione a
terzi e di collaborazione esterna da parte i responsabili o incaricati del trattamento.

Al Professionista sono riconosciuti il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiedere la
rettifica, |’aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della
legge, nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Le richieste dovranno essere
rivolte al responsabile del trattamento dei dati personali.

LETTO E SOTTOSCRITTO FRA LE PARTI

Trapani, i .Q8...0W....2.004........

I1 Presidente del C.d.A.
dell'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Trapani
Ing. Giovanni Indelicato

QUUSM Lol

11 Professionista
Rag. Francesco Palermo
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MODELLO
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCONFERIBILITA
ED INCOMPATIBILITA DI CUI AL D. LGS. 8 APRILE 2013, N.39

I1/La sottoscritto/a [ PALERTIO FeaydesSeo |
nato/aal  TAALAA]
prov.[(TP_| it [Z7/07] 13431

nella sua qualita di

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R, n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D. Lgs. n.
39/2013 e s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, previsti dal D. Lgs. 8 aprile 2013, n.39.

In particolare, al fini delle cause di inconferibilita:

di non avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal capo I
del titolo II del libro secondo del codice penale (art. 3 D.Lgs. 35/2013);

di non avere svolto incarichi e ricoperto cariche, nei due anni precedenti, in ente pubblico o in ente di diritto
privato in controllo pubblico' regionale che svolga funzioni di controllo, vigilanza o finanziamento del
Servizio Sanitario regionale (artt. 4 e 5 D.Lgs. 39/2013);

di non trovarsi nelle cause di inconferibilita di cui all'art.8 del D.Lgs.39/2013;

e, ai fini delle cause di incompatibilita:

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs.39/2013?;
di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 10 del D.Lgs.39/2013;
di non trovarsi nelleé cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs.39/2013;
di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 13 del D.1.gs.39/2013;
di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 14 del D.Lgs.39/2013;

'Secondo la definizione riportata nell'art.1, comma 2 lett.d), per «enti di diritto privato regolati o finanziati» si intendono le societa e gli altri enti di
diritto privato, anche privi di personalita giuridica, nei confronti dei quali I'amministrazione che conferisce lincarico: 1) svolga funzieni di regolazione
dell'attivita principale che comporting, anche attraversa il rilascio di autorizzazioni o concessioni, l'esercizio continuativo di poteri di vigilanza, di
controllo o di certificazione; 2) abbia una partecipazione minoritaria nel capitale; 3) finanzi le attivitd attraverso rapporti convenzionali, quali -
contratti pubblici, contratti di servizio pubblico e di concessione di beni pubblici,

2 gecondo la definizione riportata nell'art.1, comma 2 lett.c), per «enti di diritto privato in controllo pubblicor si intendono e societa e gli altri enti
di diritto privato che esercitano funzioni amministrative, attivitd di produzione di beni e servizi a favore delle amministrazioni pubbliche o di
gestione di servizi pubblici, sottoposti a controllo ai sensi dell'articolo 2359 c.c. da parte di amministrazioni pubbliche, oppure gli enti nei quali
slano Heonosciuti alle pubbliche amministrazioni, anche assenza di una partecipazione azionara, poteri di nomina dei vertici o dei compenenti
deqli organi,




appure

[:] li avere riportato le seguentl condanne penali:

he sussistono la/le seqguente/i causa/e di inconferibilita ai sensi delle disposizioni di cui al D.Lgs. 8
aprile 2013, n.39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti (*)

(*) vanno elencati sla gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data
di nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

CARICA/INCARICO RICOPERTO _ Norma di
riferimento del d.

|:| ‘he sussistono la/le seguente/i causa/e di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al D.Lgs. 8
dprile 2013, n.39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data
di nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione :

CARICA/INCARICC RICOPERTO . NOV ma di
riferimento del d

e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art.19 del
D.Lgs.n.139/2013 e s.m.l.

Il sottoscritto si impegna a presentare annualmente la presente dichiarazione (art.20, comma 2) ed a
comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente rendendo se del caso una
nuova dichiarazione sostitutiva. .

Trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. n.196/2003:
1l sottoscritto dichiara di essere informato e da il proprio consenso al trattamento dei dati forniti con la presente :
dichiarazione per le finalita di cui al D. Lgs. n. 39/2013, ai sensi del D. Lgs. n.196/2003. -

NB: allegare copia di documento di identita in corso di validita
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

ata

T
*aa

[NFORMAZIONI PERSONALI |

Nome Palermo Francesco
Indirizzo Erice, via Giacinto 13
Telefono 0923/532085 — 3331499550

Nazionalita | | Italiana

Luogo e data di nascita

Trapani, 27 Luglio 1963

Codice Fiscale

PLRFNC63L27L331H

ESPERIENZA LAVORATIVA |

« Date (da - a)

Dal 1985 al 1991 assunto presso un Centro di Servizi per elaborazioni dati contabili con la
qualifica di impiegato di concetto

¢ Date (da-a)

Dal 1991 — al 2009 Costituzione della C.E.S.A. s.a.s. Centro Elaborazioni Servizi Aziendali,
assumendo la carica di Socio Accomandatario e per conto della quale si & occupato delle
seguenti Divisioni; Contabile, Commerciale, Finanziamenti, Paghe e Contributi.

~Attualmente esercita ['attivita professionale di Ragioniere Commercialista e Reviscre Legale dei

Conti presso il proprio Studio sito a Trapani in Via G. Marconi n.° 82 occupandosi di:
Consulenza Aziendale — Contenzioso Tributario — Consulenza Fiscale e del Lavoro - Rews:one
Contabile Privata e Pubblica.

- Dal 1986 al 1991 Componente Collegio Sindacale della Soc. denominata "E.F.IMM. SPA”";

- Dal 1986 al 1992 Componente Collegio Sindacale della Societa denominata “S.V.AR SRL",
- Dal 2006 al 2010 PRESIDENTE DEL COLLEGIC DE! REVISORI della Direzione Didattica 1°
Circolo “G. GARIBALD!" di Marsala e della Direzione Didattica 2° Circolo “CAVOUR" di Marsala;

- Da Aprile 2012 a Marzo 2013 SINDACO EFFETTIVO della Societa Partecipata del Comune di
Trapani denominata “TRAPANI SERVIZ!| SPA™,

- Dal 2013 nominato SEGRETARIO della FONDAZIONE COMMERCIALIST! TRAPANI ancora
in carica;

- Da 11/06/2013 al 15/07/2016 PRESIDENTE COLLEGIO DEI REVISOR! COMUNE di ERICE;

- Dal 27/12/2018 al 27/12/2021 Supporto Specialistico al Comune di Erice per la Contabilita
Economico Patrimoniale e assistenza fiscale; '
- In data 22/07/2020 Supportc Specialistico al Comune di Vaiderice per verifica e
sistemazione Contabilita IVA Commerciale e IRAP per gii anni 2017/2018/2019;

- In data 08/10/2021 Supporto Specialistico al Comune di Vaiderice per la Riconciliazione
tra la Contabilita Fiscale e Finanziaria in ordine ail''VA Commerciale, nonché Assistenza |
per I'elaborazione dell’Inventario dei Beni Comunali
- Dal 29/12/2021 Supporto Specialistico al Comune di Erice per la Contabilita Eccnomlco'

Patrimoniale e assistenza fiscale; '

ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

+Date (da-a)

* Nome e lipo di istituto di istruzione

Anno 1983 Diplomato all'Istituto Tecnico Commerciale <<S, Calvino>> di Trapani, con 54/60

Anno 1984 Espletamento del Servizio Militare di leva con il grado di Caporale

Pagfr_m 1 - Cumiculum vitae di

Franc alermo

F

1




Abilitazione

Anno 1988 ¢ stato abilitato alla professione di Ragioniere Commercialista

Abilitazione

Anno 1989 iscrizione all'albo dei Ragionieri Commercialisti di Trapani al n°218,

Anno 1995 iscritto con D.M. 12.04.1995 all'Albo dei Revisori Legali dei Conti al n.® 42546

Anno 2008 iscritto all’Albo unico dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Trapani al
numero 116 della sez. A con anzianita di iscrizione dal 17/02/1989

Anno 2011 abilitazione all'attivita di Mediatore

Formazione

Anno 2011 Corso di I° livello per Revisori degli Enti Locali - organizzato da Consiglio Nazionale
Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili

Anno 2012 Corso di II° livello per Revisori degli Enti Locali - organizzato dalla Fondazione
Ragicnieri e Perili Commerciali di Trapani

Anno 2014 "MASTER SULLA REVISIONE LEGALE DEI CONTI DELLE P.M.|.” - Organizzato
dalla Fendazione Commercialisti di Trapani e diretto dalla Eutekne — 36 ore formative

Anno 2015 Corso di approfondimento sulla riforma contenuta nel D. Lgs. n. 118/2011 per gli Enti
Locali - organizzato dal Centro Studi Enti Locali e dall'ODCEC di Palermo — 20 ore formative

Anno 2015 Corso di approfondimento sulla riforma contenuta nel D. Lgs. n. 118/2011 per gli Enti
Locali - organizzato dal C.N.D.C.E.C. - 6 Crediti formativi

Anno 2016 “MASTER SULL'L.V.A." - Organizzato dalla Fondazione Commercialisti di Trapani e
tenuto dal Centro Studi Castelli - 32 ore formative

Anno 2016 Corso di formazione in materia di contabifita pubblica, gestione economica e
finanziaria con |a riforma contenuta nel D. Lgs. n. 118/2011 per gli Enti Locali - organizzato e
riconosciuto dal C.N.D.C.E.C. ~ 10 Crediti formativi

Anno 2016/2017 Master Tributario Tax Consulting Firm - Euroconference di 60 ore formative

Anno 2017 Master Specialistico "LA REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIA NEGLI ENTI
LOCALY" - organizzato dalla Fondazione Commercialisti Trapani ~ 30 ore formative

Anno 2017 Corso di formazione in materia di contabilita pubblica, gestione economica e
finanziaria con la riforma contenuta nel D. Lgs. n. 118/2011 per gli Enti Locali - organizzato e
riconosciuto dal C.N.D.C.E.C. - 10 Crediti formativi

Anno 2021 Corso di formazione in materia di contabilita pubblica, gestione economica e
finanziaria con la riforma contenuta nel D. Lgs. n. 118/2011 per gli Enti Locali - organizzato e
riconosciuto dal C.N.D.C.E.C. - 10 Crediti formativi

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vifa e della
carriera ma non necessarfamente
riconosciute da cerificali e diplomi
ufficiali.

Esperto in Revisione Contabile.

Ottima capacita di organizzazione e socializzazione;
Esperto di Diritto Tributario e Contenzioso Tributario;
Esperto in Contabilita e Consulenza Aziendale e del lavoro,
Esperto in Redazione ed Analisi di Bilancio;

SISTEM! OPERATIVI E SOFTWARE APPLICATIVI CONOSCIUTI:

¢ Microsoft Windows

e Microsoft Office (Access, Word, Excel),

PRIMALINGUA | | Mtaliano
ALTRE LINGUE
+ Capacita di lettura Buona
+ Capacita di scrittura Buona
+ Capacita di espressione orale Buona

PATENTE O PATENT | | Cat. B

1I sottoseritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art. 26 delia legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsith negli atti e 'uso di atti falsi seno
puniti ai sensi del codice penale e delle legyi speciali. Inolire, il sottoscritto autorizza al traltamento dei dati personali, secondo quanto previsto
daila Legge 675/96 del 31 dicembre 1996,

Erice §i,
Pagina 2 - Curriculum vilae di

n fede: _
Francesco Palermo .
i W ar
\6 ¥




