ORDINE DEGLI INGEGNERI

BILANCIO PREVENTIVO ESERCIZIO 2022

ENTRATE

11 CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI

11.1 Contributi iscritti all'Albo dopo terzo anno (1188+17=1205) € 180.750,00
11.2 Contributi nuovi iscritti (30) € 3.600,00
11.2 Contributi iscritti 2° e 3° anno (81) € 9.720,00
e  194.070,00
12 ENTRATE DA VENDITA DI BENI E PRESTAZIONE DI SERVIZI
12.1 Diritti esame parcelle € 2.000,00
12.2 Gestione servizi agli iscritti € 1.000,00
12.3 Recupero spese corsi di aggiornamento e formazione € -
12.4 Entrate per sponsorizzazione € 1.000,00
12.5 Diritti di Segreteria € 100,00
) | € 4.100,00 |
13 REDDITI PROVENTI PATRIMONIALI:
13.2 Interessi attivi su ¢/c bancari € 50,00
| € 50,00 |
14 POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVI SPESE CORRENTI:
14.1 Rientro spese per procedure recupero quote iscrizione Albo € 3.000,00
14.2 Recuperi e rimborsi vari € 2.000,00
| € 5.000,00 |
15 CONTRIBUTI DA TRASFERIMENTI
15.1 Contributi da trasferimenti (PNRR)
e -
10 ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTIRE DI GIRO:
10.1 Ritenute erariali su redditi di lavoro dipendente € 7.500,00
10.2 Ritenute erariali su redditi di lavoro autonomo € 1.000,00
10.3 Ritenute previdenziali e assistenziali dipendenti € 4.500,00
10.4 Ritenute sindacali € 180,00
| € 13.180,00 |

TOTALE ENTRATE | €  216.400,00 |

AVANZO PRESUNTO DI AMMINISTRAZIONE APPLICATO € 30.620,00

TOTALE DELLE ENTRATE | € 247.020,00

Proposta di Variazione del Bilancio preventivo per 1'anno 2022 del C.d.A. dell'Ordine



BOZZA BILANCIO PREVENTIVO ESERCIZIO 2022

PROPOSTA DI
USCITE PREVISTE IN BILANCIO VARIAZIONE

1 USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE
1.1 Spese varie d'Istituto € 15.000,00 | € 15.000,00
1.2 Spese varie Consiglio di disciplina € 3.000,00 | € 3.000,00
1.3 Spese partecipazione al Congresso nazionale € 15.000,00 | € 15.000,00
1.4 Spese assicurazione consiglieri e delegati € 2.500,00 | € 2.500,00
1.5 Fondo di riserva € 1.000,00 | € 1.000,00
1.6 Contributo CNI (25,00%1280) previsione iscritti 31/12 1272 €  32.000,00 | € 32.000,00
1.7 Contributo alla Consulta degli Ordini della Sicilia (1280%3,00) 1272 € 3.840,00 | € 3.840,00
€ 72.340,00 || € 72.340,00
2 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO
2.1 Stipendi ed altri assegni fissi al personale € 36.000,00 | € 33.000,00
2.2 Fondo contrattazione integrativa € - € 13.500,00
2.5 Polizza TFR € 3.850,00 | € 3.850,00
2.3 Oneri previdenziali e assistenziali a carico dell'Ente € 12.000,00 | € 12.000,00
2.4 Assicurazione Inail € 150,00 | € 150,00
€ 52.000,00 (] € 62.500,00
3 USCITE PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E SERVIZI
3.1 Acquisto di libri, riviste, altre pubblicazioni e banche dati € 500,00 | € 300,00
3.2 Spese acquisto materiali di consumo, stampati, cancelleria, varie € 1.500,00 | € 2.000,00
3.3 Spese di rappresentanza € 1.000,00 | € 1.000,00
3.4 Spese per attivita di collaborazione e consulenza professionale € 8.000,00 | € 5.500,00
3.5 Manutenzione, riparazione e adattamento uffici e relativi impianti € 12.000,00 | € 1.500,00
3.6 Spese postali e spedizioni varie € 500,00 | € 700,00
3.7 Spese telefoniche e collegamenti telematici € 2.000,00 | € 2.000,00
3.8 Spese per l'energia elettrica € 3.000,00 | € 3.500,00
3.9 Premi di assicurazione € 500,00 | € 500,00
3.10 Manutenzione e pulizia macchine d'ufficio e gestione sito web € 8.000,00 | € 7.000,00
3.11 Spese manutenzione e pulizia locali sede € 3.500,00 |€ 3.500,00
3.12 Spese per affitto locale sede € 17.000,00 | € 17.000,00
3.13 Spese condominio e oneri accessori € 2.000,00 | € 2.000,00
3.14 Spese tipografia, timbri e ristampa albo € 2.000,00 | € 1.500,00
€ 61.500,00 (] € 48.000,00
4 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
4.1 Spese per la comunicazione e I'immagine della categoria € 500,00 | € 500,00
4.2 Spese per la gestione servizi agli iscritti € 2.000,00 | € 2.000,00
4.3 Spese per corsi di formazione e aggiornamento € 500,00 | € 500,00
4.4 Spese per attivita sociali e sportive € 8.000,00 |€ 8.000,00
4.5 Spese per convenzione gestione servizi con Fondazione dell'Ordine € 15.000,00 |€ 15.000,00
e 26.00000([| € 26.000,00
5 ONERI FINANZIARI
5.1 Spese e commissioni bancarie e postali | € 1.000,00 | € 1.500,00

Proposta di Variazione del Bilancio preventivo per 1'anno 2022 del C.d.A. dell'Ordine



BOZZA BILANCIO PREVENTIVO ESERCIZIO 2022

PROPOSTA DI
USCITE PREVISTE IN BILANCIO VARIAZIONE

6 POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE SPESE CORRENTI
6.1 Spese per procedure recupero crediti quote iscrizione Albo € 3.000,00 |€ 5.500,00
6.2 Rimborsi e recuperi diversi € 2.000,00 | € 2.000,00
K 5.000,00 || € 7.500,00
7 ONERI TRIBUTARI
7.1 Imposte, tasse e tributi vari K 4.000,00 || € 4.000,00
9 ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE
9.1 Acquisto di mobili e arredi e attrezzature ufficio € 5.000,00 | € 5.000,00
9.2 Acquisto software, licenze e canoni € 7.000,00 | € 7.000,00
€ 12.000,00 |] € 12.000,00
10 USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
10.1 Ritenute erariali sui redditi di lavoro dipendente € 7.500,00 | € 7.500,00
10.2 Ritenute erariali sui redditi di lavoro autonomo € 1.000,00 | € 1.000,00
10.3 Ritenute previdenziali e assistenziali dipendenti € 4.500,00 | € 4.500,00
10.4 Ritenute sindacali € 180,00 | € 180,00
e 1318000 €  13.180,00
TOTALE DELLE USCITE | €247.020,00]] € 247.020,00]

Proposta di Variazione del Bilancio preventivo per 1'anno 2022 del C.d.A. dell'Ordine



