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ORDINE DEGLI INGEGNERI
DELLA PROVINCIA DI TRAPANI

RELAZIONE DEL TESORIERE
SUL BILANCIO
PREVENTIVO 2023

Assemblea degli iscritti

Venerdi 16 Dicembre 20223 ore 17:00



Sala conferenze “Giuseppe Placenza” dell’Ordine degli Ingegneri, Trapani, Largo Madonna,
4
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RELAZIONE DEL TESORIERE
SUL BILANCIO PREVENTIVO 2023

Gentili Colleghi e Colleghe,

il bilancio di previsione 2023, che andiamo a porre all'esame e all'approvazione dell'assemblea
degli iscritti, & stato modulato, facendo riferimento ad una logica di effettivi costi ed entrate
sulla riga delle entrate ed uscite riscontrate al 31 ottobre dell’anno in corso.

I criteri di fondo su cui ¢ stato redatto questo bilancio preventivo sono stati valutati su quanto
¢ stato fatto negli anni precedenti e considerato che, come gia anticipato nell’assemblea
precedente di approvazione del bilancio preventivo 2022, per poter bilanciare le uscite & stato
necessario attingere ai fondi dall’avanzo di amministrazione, considerato che nonostante tutto
si € cercato di limare quanto pili possibile le spese, gli aumenti energetici , la regolarizzazione
del contratto collettivo integrativo del personale, le spese per il recupero crediti hanno posto
la necessita di incrementare le quote di iscrizione, per non gravare ulteriormente sulle casse
dell’Ordine prelevando dall’avanzo presunto di amministrazione dell’anno precedente.

Per cui  per raggiungere gli obiettivi preposti sono state condotte delle valutazioni che
condivisi in sede di consiglio, hanno portato alle seguenti considerazioni:

- Valutazione del’aumento delle quota di iscrizione da €.150,00 a €. 170,00;
- Valutazione della quota per i neo iscritti dal 1° al 3° anno da €.120,00 ad €. 140,00;
- Ottimizzare quanto possibile i costi di gestione riferiti alle spese correnti e ordinarie;

- contribuire con una quota leggermente inferiore gli investimenti nella fondazione
per ridurre le uscite, visto anche ’andamento positivo delle entrate della Fondazione a
supporto della formazione dell'attivita professionale.

I1 consiglio, dunque, per poter presentare la seguente proposta di bilancio preventivo 2023 ha
cercato di valutare quanto € avvenuto contabilmente durante i dieci mesi trascorsi.

Pertanto  sulla scorta della contabilita al 31 ottobre sono state stimate le entrate e le uscite
per bilanciare i due capitoli, sottoponendo la proposta al Consiglio dell'Ordine .
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Il consiglio, attraverso le suddette analisi di bilancio , ha valutato delle scelte di
programmazione che saranno illustrate nella seguente Bilancio Preventivo .

Il bilancio ¢ predisposto con il criterio di cassa e di competenza finanziaria ed & suddiviso in
capitoli e categorie di entrata ed uscita.

ENTRATE CORRENTI
11. Contributi a carico degli iscritti € 218.070,00

Naturalmente il capitolo principale delle entrate all'Ordine & rappresentato dalla quota degli
iscritti, i quali dopo il terzo anno saranno 1193, mentre quelli del terzo e secondo anno
saranno 79 e si prevede per il 2023 circa 30 nuove iscrizioni.

In sede di Consiglio si ¢ stabilito di innalzare la quota a €170,00 e per i nuovi iscritti a
€.140,00 quindi di un incremento di €.20,00.

12. Entrate da vendita di beni e prestazioni di servizi € 4.100,00

Si prevede sui€.2.000,00 perle entrate per visto parcella, per la gestione dei servizi agli
iscritti ( Pec, firma digitale ) si & previsto €. 1.000,00, & stato azzerato I’importo per le spese
per gestione corsi di formazione ed aggiornamento che faranno capo per intero alla Fondazione
, € stato previsto per eventuali entrate per sponsorizzazione la somma di €.1.000,00 e diritti
di segreteria per €.100,00.

13.Redditi proventi patrimoniali € 50,00
Rientrano in tale capitolo interessi attivi bancari.
14.Poste correttive e compensativi spese correnti € 6.000,00

Vista la variazione di bilancio 2022 per le procedure di recupero quote di iscrizione e
rientrano in questo capitolo incassi di natura diversa quali possono essere incasso di quote in
denaro di manifestazioni, cena di Natale, entrate di qualunque genere non previsti si stimano
rispettivamente in €4.000,00 e €. 2.000,00.

15. Contributi da trasferimenti €.14.000,00

Per il 2023 si presenta I’opportunitd di una nuova entrata, infatti abbiamo partecipato ad un
bando PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - INVESTIMENTO 14 “SERVIZI E
CITTADINANZA DIGITALE nello speciﬁco la MISURA 1.4.4 “ESTENSIONE DELL’UTILIZZO DELLE
PIATTAFORME NAZIONALI DI IDENTITA DIGITALE - SPID CIE” che & stata accolta .

10.Entrate aventi natura di partite di giro ' € 11.180,00
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Vi rientrano le ritenute erariali su reddito dipendente, su reddito di lavoro autonomo, ritenute
fiscali ed assistenziali dei dipendenti

Avanzo presunto di amministrazione applicato € 0.00

Rientrano in questa voce una parte di quello che ¢& la consistenza di cassa dell'Ordine,
sommati i residui attivi e detratti quelli passivi presunti al 31/12/2022 che quest’anno con
I’aumento delle quote non attingeremo

TOTALE DELLE ENTRATE €. 253.400,00

USCITE CORRENTI

1.Uscite per gli organi dell'ente € 69.340,00

In tale capitolo rientrano le spese varie d’istituto, tutte quelle spese di carattere istituzionale
necessarie al funzionamento dell’ente, nonché quelle di partecipazione all’assise regionale ed al
congresso nazionale € le spese di assicurazione dei consiglieri e di quanti si muovono per
impegni istituzionali legati all’ordine, Inoltre in questo capitolo rientrano anche le spese varie
necessarie al funzionamento del Consiglio di disciplina, i contributi che 1’Ordine deve versare
al CNI e alla Consulta degli Ordini della Sicilia per ogni iscritto.

2.0neri per il personale di servizio € 68.350,00

In tale capitolo rientrano gli stipendi al personale, le indennita di anzianita, assicurazioni Inail
e TFR per le dipendenti una a tempo pieno e una part time e il fondo delle risorse decentrate
stimate in €.13.000,00.

Secondo quanto previsto dal CCNL del personale del comparto delle Funzioni Pubbliche, nel
cui inquadramento rientra anche il personale del Ordini Professionali, & necessario procedere
alla stipula di un contratto collettivo integrativo con le rappresentanze sindacali.

I suddetto contratto si compone di una parte normativa che ha valore triennale e di una parte
economica denominata “Fondo risorse” che deve essere costituita anno per anno, in accordo
con le rappresentanze sindacali, ai sensi degli artt. 49 e 50 del CCNL delle Funzioni Centrali.
Finora nei bilanci il capitolo destinato alle spese del personale dipendente si basava su un
calcolo forfettario degli stipendi tabellari, dell’indennitd di Ente, del premio accessorio
riconosciuto ai dipendenti con delibera dell’ Assemblea degli iscritti del 1999, ma non teneva
conto di molte delle voci previste nel contratto.

Il Fondo risorse, come da art. 50 del CCNL, prevede tutte le spese accessorie a cui
I’ Amministrazione pu¢ andare incontro durante il corso dell’anno. La previsione riguarda,
quindi, la spesa massima a cui I’Ente potrebbe far fronte, non & detto infatti che durante il corso
dell’anno i dipendenti effettuino tutto lo straordinario previsto dal contratto, utilizzino il
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welfare, etc..

Il Fondo risorse per I’anno 2023 comprende le seguenti voci:

VOCI IMPORTO
Trattamento economico correlato alla performance Euro 3.300,00
Indennita di Ente Euro 3.450,00
Somme destinante alla formazione del personale Euro 500,00
Welfare Euro 550,00
Straordinari. Euro 5.200,00
TOTALE 13.000,00
3.Uscite per acquisto di beni di consumo e servizi € 54.300,00

In tale capitolo rientrano le spese per la gestione della struttura, quali affitto, condominio,
pulizie della sede, utenze elettriche e telefoniche, consulenze e collaborazioni, cancelleria, etc.

4.Uscite per prestazioni istituzionali € 22.500,00

In tale capitolo rientrano le spese per le spese per le attivita sociali e sportive, le spese per la
gestione dei servizi agli iscritti e le spese per la continuazione della gestione della Fondazione
dell'Ordine ridotti rispetto al precedente anno.

5.0neri finanziari € 1.500,00

In tale capitolo rientrano le spese per la gestione del conto corrente bancario.

6.Poste Correttive e compensative spese correnti € 6.230,00

Sono inseriti rimborsi , recuperi diversi e le spese per procedure recupero crediti  quote

iscrizione Albo ( partita di giro) come da poste correttive e compensative del cap.14 delle
entrate.

7.0neri Tributari | € 4.000,00
Sono riferiti a imposte , tasse e tributi vari
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9.Acquisizione di immobilizzazioni tecniche € 16.000,00
Sono inserite in detto capitolo l'acquisto di mobili, attrezzature d'ufficio aggiornamento e
canoni di software e licenze acquistate.

10.Uscite aventi natura di partite di giro € 11.180,00
Sono inserite cosi come nelle entrate le ritenute erariali su reddito dipendente, su reddito di
lavoro autonomo, ritenute fiscali ed assistenziali dei dipendenti

TOTALE DELLE USCITE €. 253.400,00
Il quadro generale riassuntivo della gestione finanziaria evidenzia dunque una previsione per
l'esercizio 2023 un pareggio sia per competenza che per cassa per un totale dunque di

€.253.400,00.

Trapani, 01/12/2022

Il Tesoriere
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